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Пояснительная записка

Нормативную  правовую  основу  рабочей  программы  курса  внеурочной
деятельности  составляют следующие документы:

 Федеральный  закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №
273-ФЗ.

 Стратегия  национальной  безопасности  Российской  Федерации,  Указ  Президента
Российской  Федерации  от  2  июля  2021  г.  №  400  «О  Стратегии  национальной
безопасности Российской Федерации».

 Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  среднего  общего
образования  (далее  –  ФГОС  СОО),  утвержденный  приказом  Министерства
образования  и  науки  Российской  Федерации  от  17  мая  2012  г.  №  413  (с
изменениями на 12 августа 2022 года)

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732
«О  внесении  изменений  в  федеральный  государственный  образовательный
стандарт  среднего  общего образования,  утвержденный приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»
(Зарегистрирован Минюстом России 12.09.2022 № 70034).

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371
«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего
образования» (Зарегистрирован Минюстом России 12.07.2023 № 74228).
Цель программы: формирование у школьников социальной активности, развитие

лидерских  качеств,  умений  по  самоорганизации  и  организации  различных  форм
деятельности   в образовательном учреждении и социуме. 

Место курса в плане внеурочной деятельности МАОУ «Лицей № 5»: учебный
курс предназначен для обучающихся 10-11 классов; рассчитан на 4 часа в неделю; 136
часов в год.

Взаимосвязь с программой воспитания

Программа  курса  внеурочной  деятельности  разработана  с  учётом  федеральных
образовательных программ начального общего образования. Это позволяет на практике
соединить  обучающую  и  воспитательную  деятельность  педагога,  ориентировать  её  не
только  на  интеллектуальное,  но  и  на  нравственное,  социальное  развитие  ребёнка.  Это
проявляется: 

 в выделении в цели программы ценностных приоритетов; 
 в приоритете  личностных результатов  реализации программы внеурочной

деятельности,  нашедших  свое  отражение  и  конкретизацию  в  программе
воспитания;

 в  интерактивных  формах  занятий  для  обучающихся,  обеспечивающих  их
вовлеченность в совместную с педагогом и сверстниками деятельность.

Содержание курса внеурочной деятельности

Ценностные ориентиры содержания внеурочной деятельности:
Яркой особенностью курса является его нацеленность на успешное овладение знаниями и



коммуникативной успешностью обучающихся, их   социализации   
Программа реализует идею дифференцированного подхода. Это выражается ввыделении
дополнительногоматериала, расширяющего основное содержание программы 
Достижению  целей  программы  обучения  будет  способствовать  использование
современных образовательных технологий: 

 -проблемно-диалоговая технология
 -технология развития критического мышления
 - метод проектов 
 -технологии уровневой дифференциации 
 - информационно-коммуникационные технологии 
 - здоровьесберегающие технологии

Особенностью данной программы является разнообразие форм проведения
 -беседы 
 -упражнения на взаимодействие в группе 
 -творческие задания 
 -деловые игры 
 -тренинги
 -тестирование
 -практикумы 
  - КТД 
 - экспресс-тесты и опросы 

Актуальность  программы. Современный  этап  развития  общества,  с  одной  стороны,
характеризуется значительными преобразованиями в социально – экономической жизни
России,  с  другой  -  кризисными  явлениями  в  системе  воспитания,  которые  привели  к
снижению  уровня  нравственности,  дегуманизации  ценностей  и  норм  поведения
определенной  части  молодежи.  Одной  из  причин  такого  положения  дел,  безусловно,
является  сложная  социальная  ситуация.  Известно,  что  черты  гражданской  личности
закладываются  в  детском,  подростковом,  юношеском  возрасте  на  основе  опыта
приобретаемого в семье, школе, социальной среде и формирует в дальнейшем всю жизнь
человека. Основу гражданственности закладывает сфера свободного времени, являющееся
важнейшим фактором социализации личности, формирование ее социальной, асоциальной
или антисоциальной направленности.
Практическая значимость.  Важно осознать, что сегодняшние школьники - завтрашние
лидеры общества.  К  тому  же,  старая  поговорка:  "Лидерами  не  рождаются  -  лидерами
становятся",- сегодня не менее верна, чем когда-либо. Если мы согласны с мыслью, что
"лидерами становятся",  то мы должны также  согласиться,  что  подготовка  к  лидерству
должна преподаваться еще в школе. Знания и навыки, приобретенные в эти годы, могут
быть  развиты  и  отточены  в  дальнейшем.  Качественные  программы  лидерского  курса
приносят  непосредственную  пользу  обучающимся,  поддерживая  в  каждом  желание
достичь  более  высоких  результатов.  Навыки,  полученные  в  результате  прохождения
лидерского курса, могут помочь учащимся в самосовершенствовании, улучшении жизни
своей организации, жизни своей школы и города.
Раздел 1. Кто такой лидер? (3 часа)
Вводное занятие. Определение понятийного аппарата лидера. Представление о себе, как о
лидере. Тест “Лидерские качества”. Самооценка лидерских качеств. Практикум по итогам



теста. Работа с результатами теста. Коллективное планирование. 
 Раздел 2. Организаторская техника лидера. (6 часов)
Готовность  стать  лидером.  Правила  работы  с  командой.  Элементы  организационной
работы. С чего начну свою деятельность в качестве лидера. Что не буду делать в качестве
лидера.  Как  буду  удерживать  престиж  лидера.  На  кого  буду  опираться.  С  кем  буду
советоваться.  Будут ли у меня секреты? Чем буду обогащать и подпитывать мой опыт
лидера. Как буду готовить других лидеров.
Правила руководства. Правила наименьшего действия, заинтересованности исполнителя,
двойного контроля, необходимой квалификации, реальных возможностей, руководства с
отклонениями, использования автономии.
Принципы  организаторской  деятельности.   Организаторская  техника  как  форма
организации  поведения  лидера,  средство  его  успешной  деятельности,  совокупность
способов достижения цели. Понятие “стиль работы лидера”, его виды. Типы лидеров –
регламентатор,  коллегиал,  объективист,  волокитчик,  максималист,  хлопотун,  спринтер.
Сильные и слабые стороны типов лидеров. Определение эффективного стиля.
Организация,  подготовка  и  участие  в  классных  и  общешкольных  делах  органами
самоуправления.
Практикум  “Чемодан  лидера”.  Комплекс  ролевых  упражнений  по  развитию  мимики,
жестов,  техники речи,  зрительной памяти,  наблюдательности – “На что похоже”,  “Что
нового?”, “Биография по взглядам”, “Живые вещи”
 Раздел 3.Умения и навыки лидера. (2 часа)
Как  правильно  вести  беседу?  Возможность  общения  с  людьми.  Значимость  беседы.
Структура  беседы.  Управление  беседой.  Практические  советы  по  ведению  беседы.
Умение анализировать проведённую беседу.
Навыки  ораторского  искусства.  Типы  выступлений:  информационное,  агитационное,
развлекательное. Что значит правильное выступление. Советы выступающему. 
Практикум “Узелки на память”. Практические советы лидеру – Как говорить, как слушать.
Анализ своего поведения,  поступков,  взгляд на себя  со стороны. Что мешает в работе
лидеру?
Раздел 4. Виды деятельности лидера. (9 часов)
Основные  идеи  методики  коллективно  –  творческой  деятельности.  Этапы  КТД.  Что
значит Коллективное, Творческое, Дело. Этапы подготовки и проведения КТД.
Проектная деятельность в работе лидера. Шаги проекта. От идеи до анализа деятельности.
Выстраивание шагов проектной деятельности.  Работа в группах.  Выделение проблемы.
Поиск  путей  её  решения.  Формулировка  целей  и  задач.  Формирование  команды,
реализующей проект. Поиск партнёров. Оформление документации.  
Разработка школьного мероприятия  (согласно плана).  
Планирование деятельности. Рефлексия. Учимся планировать свою жизнь. Выработка 
умений ставить перед собой цель и добиваться её. Декомпозиция целей на задачи.
Раздел5. Человек. Гражданин. Лидер. (3 часа)
Гражданская позиция лидера. Понимание слова “Родина”. Деятельность на благо Родины.
Формирование в личности растущего человека национального и культурного достоинства,
лидера  – патриота.
Азы  правовой  культуры.  Конвенция  о  правах  ребёнка.  Встреча  с  представителями
прокуратуры. Знакомство со статьями Конвенции о правах ребёнка.  Выпуск правового
бюллетеня. Деловая игра «Суд». 



Раздел 6. Школьное и классное самоуправление  (11  часов)
Самоуправление в школе и для школы. Различные системы организации самоуправления
в школе. Ученический совет. Школьная республика.
Формы  и  организация  самоуправления  в  классе.  Различные  системы  организации
классного самоуправления. Класс-город. Класс-семья.
Актив класса  и его обязанности.  Направления работы актива класса  и формат работы.
Делегирования  полномочий,  организация  работы  секторов  по  досуговой  деятельности,
образовательной, спортивной, трудовой, культмассовой.
Виды  и  организация  коллективно-творческого  дела  в  рамках  класса  силами  класса.
Организация общешкольных и внутриклассных мероприятий. Виды и формы. Разработка
школьного  КТД.   Представление  КТД,  самопрезентация.  Промежуточная  аттестация
Итоговое занятие «Я - лидер!» Подведение итогов.

Планируемые результаты освоения курса внеурочной деятельности

Личностные результаты:
I. Гражданского воспитания:
 готовность  к  выполнению  обязанностей  гражданина  и  реализации  его  прав,

уважение прав, свобод и законных интересов других людей;
 активное участие в жизни семьи, Организации, местного сообщества, родного края,

страны;
 неприятие любых форм экстремизма, дискриминации;
 понимание роли различных социальных институтов в жизни человека;
 представление  об  основных  правах,  свободах  и  обязанностях  гражданина,

социальных нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и
многоконфессиональном обществе;

 представление о способах противодействия коррупции;
 готовность  к  разнообразной  совместной  деятельности,  стремление  к

взаимопониманию  и  взаимопомощи,  активное  участие  в  школьном
самоуправлении;

 готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям,
нуждающимся в ней).

II. Патриотического воспитания:
 осознание  российской  гражданской  идентичности  в  поликультурном  и

многоконфессиональном  обществе,  проявление  интереса  к  познанию  родного
языка, истории, культуры Российской Федерации, своего края, народов России;

 ценностное отношение к достижениям своей Родины - России, к науке, искусству,
спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа;

 уважение  к  символам  России,  государственным  праздникам,  историческому  и
природному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в
родной стране.

III. Духовно-нравственного воспитания:
 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора;
 готовность оценивать свое поведение и поступки,  поведение и поступки других

людей с позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий
поступков;



 активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в
условиях индивидуального и общественного пространства.

IV. Эстетического воспитания:
 восприимчивость  к  разным  видам  искусства,  традициям  и  творчеству  своего  и

других  народов,  понимание  эмоционального  воздействия  искусства;  осознание
важности художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения;

 понимание  ценности  отечественного  и  мирового  искусства,  роли  этнических
культурных традиций и народного творчества;

 стремление к самовыражению в разных видах искусства.
V. Физического  воспитания,  формирования  культуры  здоровья  и  эмоционального

благополучия:
 осознание ценности жизни;
 ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни

(здоровое питание,  соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим
занятий и отдыха, регулярная физическая активность);

 осознание  последствий и  неприятие  вредных привычек  (употребление  алкоголя,
наркотиков,  курение)  и  иных  форм  вреда  для  физического  и  психического
здоровья;

 соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в
интернет-среде;

 способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным,
информационным  и  природным  условиям,  в  том  числе  осмысляя  собственный
опыт и выстраивая дальнейшие цели;

 умение принимать себя и других, не осуждая;
 умение  осознавать  эмоциональное  состояние  себя  и  других,  умение  управлять

собственным эмоциональным состоянием;
 сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого

же права другого человека.
VI. Трудового воспитания:

 установка  на  активное  участие  в  решении практических  задач (в  рамках семьи,
Организации,  города,  края)  технологической  и  социальной  направленности,
способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода
деятельность;

 интерес  к  практическому  изучению  профессий  и  труда  различного  рода,  в  том
числе на основе применения изучаемого предметного знания;

 осознание  важности  обучения  на  протяжении  всей  жизни  для  успешной
профессиональной деятельности и развитие необходимых умений для этого;

 готовность адаптироваться в профессиональной среде;
 уважение к труду и результатам трудовой деятельности;
 осознанный  выбор  и  построение  индивидуальной  траектории  образования  и

жизненных планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей.
VII. Экологического воспитания:

 ориентация  на  применение  знаний  из  социальных  и  естественных  наук  для
решения задач в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их
возможных последствий для окружающей среды;



 повышение  уровня  экологической  культуры,  осознание  глобального  характера
экологических проблем и путей их решения;

 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде;
 осознание  своей  роли  как  гражданина  и  потребителя  в  условиях  взаимосвязи

природной, технологической и социальной сред;
 готовность к участию в практической деятельности экологической направленности.

VIII. Ценности научного познания:
 ориентация  в  деятельности  на  современную систему научных представлений об

основных закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях
человека с природной и социальной средой;

 овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира;
 овладение  основными  навыками  исследовательской  деятельности,  установка  на

осмысление опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути
достижения индивидуального и коллективного благополучия.

Личностные  результаты,  обеспечивающие  адаптацию  обучающегося  к  изменяющимся
условиям социальной и природной среды, включают:

 освоение  обучающимися  социального  опыта,  основных  социальных  ролей,
соответствующих ведущей деятельности возраста,  норм и правил общественного
поведения,  форм  социальной  жизни  в  группах  и  сообществах,  включая  семью,
группы,  сформированные по профессиональной  деятельности,  а  также  в  рамках
социального взаимодействия с людьми из другой культурной среды;

 способность  обучающихся  во  взаимодействии  в  условиях  неопределенности,
открытость опыту и знаниям других;

 способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей
компетентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у
других  людей,  осознавать  в  совместной  деятельности  новые  знания,  навыки  и
компетенции из опыта других;

 навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний,
в том числе способность формулировать идеи,  понятия,  гипотезы об объектах и
явлениях,  в  том  числе  ранее  не  известных,  осознавать  дефициты  собственных
знаний и компетентностей, планировать свое развитие;

 умение  распознавать  конкретные  примеры  понятия  по  характерным  признакам,
выполнять операции в соответствии с определением и простейшими свойствами
понятия,  конкретизировать  понятие  примерами,  использовать  понятие  и  его
свойства при решении задач (далее - оперировать понятиями), а также оперировать
терминами и представлениями в области концепции устойчивого развития;

 умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики;
 умение  оценивать  свои  действия  с  учетом  влияния  на  окружающую  среду,

достижений целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий;
 способность  обучающихся  осознавать  стрессовую  ситуацию,  оценивать

происходящие изменения и их последствия;
 воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер;
 оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия;
 формулировать  и  оценивать  риски  и  последствия,  формировать  опыт,  уметь

находить позитивное в произошедшей ситуации;
 быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха.



Метапредметные результатыосвоения программы основного общего образования, в том
числе адаптированной, должны отражать:
Овладение универсальными учебными познавательными действиями:
1) базовые логические действия:

 выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений);
 устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и

сравнения, критерии проводимого анализа;
 с  учетом  предложенной  задачи  выявлять  закономерности  и  противоречия  в

рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях;
 предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий;
 выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной

задачи;
 выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов;
 делать  выводы  с  использованием  дедуктивных  и  индуктивных  умозаключений,

умозаключений по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях;
 самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько

вариантов  решения,  выбирать  наиболее  подходящий  с  учетом  самостоятельно
выделенных критериев);

2) базовые исследовательские действия:
 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания;
 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное;
 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других,

аргументировать свою позицию, мнение;
 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент,

небольшое  исследование  по  установлению  особенностей  объекта  изучения,
причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой;

 оценивать  на  применимость  и  достоверность  информации,  полученной  в  ходе
исследования (эксперимента);

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного
наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности
полученных выводов и обобщений;

 прогнозировать  возможное  дальнейшее  развитие  процессов,  событий  и  их
последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об
их развитии в новых условиях и контекстах;

3) работа с информацией:
 применять  различные  методы,  инструменты  и  запросы  при  поиске  и  отборе

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и
заданных критериев;

 выбирать,  анализировать,  систематизировать  и  интерпретировать  информацию
различных видов и форм представления;

 находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же
идею, версию) в различных информационных источниках;

 самостоятельно  выбирать  оптимальную  форму  представления  информации  и
иллюстрировать  решаемые  задачи  несложными  схемами,  диаграммами,  иной
графикой и их комбинациями;



 оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим
работником или сформулированным самостоятельно;

 эффективно запоминать и систематизировать информацию.
Овладение  системой  универсальных  учебных  познавательных  действий  обеспечивает
сформированность когнитивных навыков у обучающихся.
 Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями:
1) общение:

 воспринимать  и  формулировать  суждения,  выражать  эмоции  в  соответствии  с
целями и условиями общения;

 выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах;
 распознавать  невербальные  средства  общения,  понимать  значение  социальных

знаков,  знать  и  распознавать  предпосылки  конфликтных  ситуаций  и  смягчать
конфликты, вести переговоры;

 понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в
корректной форме формулировать свои возражения;

 в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы
и  высказывать  идеи,  нацеленные  на  решение  задачи  и  поддержание
благожелательности общения;

 сопоставлять  свои  суждения  с  суждениями  других  участников  диалога,
обнаруживать различие и сходство позиций;

 публично  представлять  результаты  выполненного  опыта  (эксперимента,
исследования, проекта);

 самостоятельно  выбирать  формат  выступления  с  учетом  задач  презентации  и
особенностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные
тексты с использованием иллюстративных материалов;

2) совместная деятельность:
 понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при

решении  конкретной  проблемы,  обосновывать  необходимость  применения
групповых форм взаимодействия при решении поставленной задачи;

 принимать  цель  совместной  деятельности,  коллективно  строить  действия  по  ее
достижению: распределять роли, договариваться,  обсуждать процесс и результат
совместной работы;

 уметь  обобщать  мнения  нескольких  людей,  проявлять  готовность  руководить,
выполнять поручения, подчиняться;

 планировать  организацию  совместной  работы,  определять  свою  роль  (с  учетом
предпочтений  и  возможностей  всех  участников  взаимодействия),  распределять
задачи  между  членами  команды,  участвовать  в  групповых  формах  работы
(обсуждения, обмен мнений, «мозговые штурмы» и иные);

 выполнять  свою  часть  работы,  достигать  качественного  результата  по  своему
направлению и координировать свои действия с другими членами команды;

 оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно
сформулированным участниками взаимодействия;

 сравнивать  результаты  с  исходной  задачей  и  вклад  каждого  члена  команды  в
достижение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность
к предоставлению отчета перед группой.



Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий обеспечивает
сформированность социальных навыков и эмоционального интеллекта обучающихся.
Овладение универсальными учебными регулятивными действиями:
1) самоорганизация:

 выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях;
 ориентироваться  в  различных  подходах  принятия  решений  (индивидуальное,

принятие решения в группе, принятие решений группой);
 самостоятельно  составлять  алгоритм  решения  задачи  (или  его  часть),  выбирать

способ  решения  учебной  задачи  с  учетом  имеющихся  ресурсов  и  собственных
возможностей, аргументировать предлагаемые варианты решений;

 составлять  план  действий  (план  реализации  намеченного  алгоритма  решения),
корректировать  предложенный  алгоритм  с  учетом  получения  новых  знаний  об
изучаемом объекте;

 делать выбор и брать ответственность за решение;
2) самоконтроль:

 владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии;
 давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения;
 учитывать  контекст  и  предвидеть  трудности,  которые  могут  возникнуть  при

решении учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам;
 объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать

оценку  приобретенному  опыту,  уметь  находить  позитивное  в  произошедшей
ситуации;

 вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся
ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей;

 оценивать соответствие результата цели и условиям;
3) эмоциональный интеллект:

 различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других;
 выявлять и анализировать причины эмоций;
 ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения другого;
 регулировать способ выражения эмоций;

4) принятие себя и других:
 осознанно относиться к другому человеку, его мнению;
 признавать свое право на ошибку и такое же право другого;
 принимать себя и других, не осуждая;
 открытость себе и другим;
 осознавать невозможность контролировать все вокруг.

Овладение  системой  универсальных  учебных  регулятивных  действий  обеспечивает
формирование  смысловых  установок  личности  (внутренняя  позиция  личности)  и
жизненных  навыков  личности  (управления  собой,  самодисциплины,
устойчивогоповедения).
Предметные результаты социальной деятельности распределены по трем уровням.
1. Результаты  первого  уровня  (приобретение  школьниками  социальных  знаний,
понимания социальной реальности и повседневной жизни) 
- ценностное отношение к жизни во всех ее проявлениях; 
- осознание ценности активного образа жизни, своей роли в социуме - умеет грамотно и
объективно оценивать и позиционировать себя в определённом социуме;



- иметь чёткую позицию в вопросе лидерства;
-владеть базовыми знаниями по имиджу лидера и типологии лидерства;
-знать формы работы в коллективе и основы формирования команды.
2.  Результаты  второго  уровня  (формирование  позитивных  отношений  школьника  к
базовым ценностям нашего общества и социальной реальности в целом)
- умение самостоятельной организации КТД;
-овладение    алгоритмами  основных  досуговых  форм,  методикой  коллективно–
творческой деятельности;
-осознание  необходимости  развития  нравственной  позиции,  потребности  в  изменении
окружающего мира, саморазвитии. 
3. Результаты  третьего  уровня  (получение  детьми  опыта  самостоятельного
общественного действия)
- начальный опыт организации социальных действий;
- опыт участия в различных мероприятиях школьного уровня; 
- умение разрабатывать и организовывать различные проекты, акции, мероприятия; 
- овладение умением вести за собой, проявление лидерских качеств школьника. 

Тематическое планирование с указанием количества академических часов,
отводимых на освоение каждой темы курса внеурочной деятельности

1. Школа юного лидера. 
Вводное занятие

Беседа 2 https://nsportal.ru/shkola/
vneklassnaya-rabota/
library/2017/11/15/
metodicheskoe-posobie-
vospitanie-lidera-vo-
vneurochnoy

https://kartaslov.ru/
книги/
Татьяна_Ефимовна_Веж
евич_Путь_к_успеху/3?
ysclid=lmzqhjeifa4471539
12

https://ya.ru/video/
preview/
3291011983238052825

https://hubspeakers.ru/
magazine/16-pravil-
uspeshnogo-publichnogo-
vystuplenija?
ysclid=lmzqq7lrhb410639
952

2. Основные понятия Беседа 4

3. Представление о себе, 
как о лидере

Деловая игра 2

4. Готовность стать 
лидером 

Деловая игра 2

5. Правила руководства 
лидера 

Беседа 2

6. Принципы 
организаторской 
деятельности 

Беседа 2

7. Понятие «стиль работы»
лидера, его виды

Беседа 2

8. Практикум «Копилка 
лидера» 

Деловая игра 2

9. Как правильно вести 
диалог. Основы 
ораторского мастерства  

Беседа,
творческое

задание

6

10
.

Практикум «Узелки на 
память»

Творческое
задание

2

11 Коллективно-творческое Творческое 6

https://nsportal.ru/shkola/vneklassnaya-rabota/library/2017/11/15/metodicheskoe-posobie-vospitanie-lidera-vo-vneurochnoy
https://nsportal.ru/shkola/vneklassnaya-rabota/library/2017/11/15/metodicheskoe-posobie-vospitanie-lidera-vo-vneurochnoy
https://nsportal.ru/shkola/vneklassnaya-rabota/library/2017/11/15/metodicheskoe-posobie-vospitanie-lidera-vo-vneurochnoy
https://hubspeakers.ru/magazine/16-pravil-uspeshnogo-publichnogo-vystuplenija?ysclid=lmzqq7lrhb410639952
https://hubspeakers.ru/magazine/16-pravil-uspeshnogo-publichnogo-vystuplenija?ysclid=lmzqq7lrhb410639952
https://hubspeakers.ru/magazine/16-pravil-uspeshnogo-publichnogo-vystuplenija?ysclid=lmzqq7lrhb410639952
https://ya.ru/video/preview/3291011983238052825
https://ya.ru/video/preview/3291011983238052825
https://ya.ru/video/preview/3291011983238052825
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%A2%D0%B0%D1%82%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%B0_%D0%95%D1%84%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0_%D0%92%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87_%D0%9F%D1%83%D1%82%D1%8C_%D0%BA_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%85%D1%83/3?ysclid=lmzqhjeifa447153912
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%A2%D0%B0%D1%82%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%B0_%D0%95%D1%84%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0_%D0%92%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87_%D0%9F%D1%83%D1%82%D1%8C_%D0%BA_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%85%D1%83/3?ysclid=lmzqhjeifa447153912
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%A2%D0%B0%D1%82%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%B0_%D0%95%D1%84%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0_%D0%92%D0%B5%D0%B6%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87_%D0%9F%D1%83%D1%82%D1%8C_%D0%BA_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%85%D1%83/3?ysclid=lmzqhjeifa447153912


. дело задание

https://4brain.ru/
liderstvo/?
ysclid=lmzqrtaoe6910524
688

12
.

Проектная работа в 
деятельности лидера 

Творческое
задание

6

13
.

Проектная работа в 
деятельности лидера 

Творческое
задание

6

14
.

Проектная работа в 
деятельности лидера 

Творческое
здание

6

15
.

Разработка 
поздравления-
выступления «С новым 
годом!»

Творческое
здание

6

16
.

Разработка 
поздравления-
выступления «С Днем 
защитника Отечества!»

Творческое
здание

6

17
.

Разработка 
поздравления-
выступления «С 
международным 
женским днем!»

Творческое
задание

6

18
.

 Разработка, 
организация и  
проведение 
мероприятия для 
младших школьников 

Творческое
задание

6

19
.

 Разработка, 
организация и  
проведение 
мероприятия для 5-7 
классов 

Творческое
задание

6

20
.

Школа ведущего. 
Искусство публичных 
вытуплений. 

Творческое
задание.

8

21
.

Лидер-патриот. 
Гражданская 
идентичность лидера.

Беседа 2

22
.

Азы правовой культуры.
Деловая игра «Суд 
идет» 

Деловая игра 2

23
.

Умение подбирать 
команду. Игра  «Подбор 
персонала» 

Деловая игра 2

24
.

Самоуправление в 
школе и для школы

Деловая игра 6

https://4brain.ru/liderstvo/?ysclid=lmzqrtaoe6910524688
https://4brain.ru/liderstvo/?ysclid=lmzqrtaoe6910524688
https://4brain.ru/liderstvo/?ysclid=lmzqrtaoe6910524688


25
.

КТД для своего класса Творческое
задание.

6

26
.

КТД для своего класса Творческое
задание.

6

27
.

Актив класса и его 
обязанности 

Беседа 2

28
.

Разработка 
общешкольного КТД 

Проектная
деятельность

6

29
.

Реализация 
общешкольного КТД 

Проектная
деятельность

6

30
.

Актив класса в 
школьном и классном 
самоуправлении 

Беседа 2

31
.

Смотр успехов «Я-
лидер!» 
самопрезентация 

Творческое
задание

2

32
.

Смотр успехов «Я-
лидер!» 
самопрезентация 

Творческое
задание

2

33
.

Итоговая аттестация Практическая
работа

2

34
.

Итоговое занятие «Мы –
лидеры!» 

Деловая игра 2

Итого: 136 часов


	Пояснительная записка
	Программа курса внеурочной деятельности разработана с учётом федеральных образовательных программ начального общего образования. Это позволяет на практике соединить обучающую и воспитательную деятельность педагога, ориентировать её не только на интеллектуальное, но и на нравственное, социальное развитие ребёнка. Это проявляется:
	в выделении в цели программы ценностных приоритетов;
	в приоритете личностных результатов реализации программы внеурочной деятельности, нашедших свое отражение и конкретизацию в программе воспитания;
	в интерактивных формах занятий для обучающихся, обеспечивающих их вовлеченность в совместную с педагогом и сверстниками деятельность.
	Тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на освоение каждой темы курса внеурочной деятельности
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